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	投稿者の職種
	

	対象事業所の業種
	
	（分かる場合）
事業所平均年齢
	　　　　　　　　歳

	該当する番号を記入してください

	事業所規模
	番号（　　　　　）
	　①50人未満　②50～299人　③300～499人
　④500～999人　⑤1000人以上

	企業規模
	番号（　　　　　）
	

	該当する番号を記入してください

	カテゴリ
	番号（　　　　　）
	①　ストレスチェックの実施
②　ストレスチェック実施後の個人への対応
③　ストレスチェック実施後の組織への対応
④　ストレスチェックと関係しない教育研修
⑤　復職支援等

	タイトル
	

	対策関係者（産業保健スタッフ、専門職、人事労務担当等）の構成
	

	共同研究者（社外関係者など）
	

	対策の対象
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	対策の目的と仮説
	

	対策内容
・対策時期
・対象者数
・実施内容
・調査項目
・集計方法

※写真、図表、イラスト等は次ページに記載・貼付してください
	

	対策の結果
・プロセス評価
（実行に関する評価）
・アウトカム評価
（結果指標に関する評価）
	

	良かったと思う点（対策のポイント）と今後に向けた課題点
	

	参考資料
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